
附件 1：

首创环保集团成都城市公司 2023 年招聘岗位计划表

（一）成都首创水务有限公司：拟招聘 8 人

序
号

用人部门
拟招聘
岗位

人员
数量

学历要求 专业要求 年龄要求 用工形式

1 成控部 成控专员 1 本科及以上
工程造价及管理学

相关专业
35 周岁及

以下
劳动合同

2 二供部 电气技术员 1 本科及以上
电气工程自动化及

工学相关专业
35 周岁及

以下
劳动合同

3 管网所 管线探漏员 1 本科及以上
给排水科学与工程
及工学相关专业

35 周岁及
以下

劳动合同

4 化验部 化验员 1 本科及以上
环境工程、化学及工

学相关专业
35 周岁及

以下
劳动合同

5 生产部 电气技术员 1 本科及以上
电气工程自动化及

工学相关专业
35 周岁及

以下
劳动合同

6 营销中心 表务管理员 1 本科及以上 管理学相关专业
35 周岁及

以下
劳动合同

7 运营部 信息技术员 1 本科及以上
计算机、自控及工学

相关专业
35 周岁及

以下
劳动合同

8 财务部 会计 1 本科及以上 财务及相关专业
35 周岁及

以下
劳动合同

以上工作地点：成都市温江区

（二）成都首创水务有限公司崇州分公司：拟招聘 2 人

序
号

用人部门/
水厂

拟招聘
岗位

人员
数量

学历要求 专业要求 年龄要求 用工形式

1 管网所 管线探漏员 1 本科及以上
给排水科学与工程
及工学相关专业

35 周岁及
以下 劳动合同

2 设计部 设计员 1 本科及以上
土木工程及建筑相

关专业
35 周岁及

以下
劳动合同

以上工作地点：成都市崇州市


